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Autenti¢no liderstvo u praksi

Kako ostati smiren kad komunikacija postane zahtjevna

Iskustvena radionica za voditelje i stru¢njake koji Zele jasnije komunicirati, bolje razumjeti vlastite
reakcije i donositi promisljenije odluke u sloZzenim situacijama.

Pozivamo vas na jednodnevnu radionicu Autenti¢no liderstvo u praksi — Kako ostati smiren kad komunikacija
postane zahtjevna, koja ¢e se odrzati u Splitu u subotu, 26. rujna 2026. od 8 do 14 sati.

Vodstvo je puno viSe od skupa tehnika i vjestina, ponekad umjetnost, a ¢esto i improvizacija.

To najbolje vidimo u situacijama kada kao voditelji ne znamo kako reagirati. Kazemo jedno, a druga osoba to dozivi
potpuno drugacije.

Ova radionica usmjerena je na rad sa stvarnim situacijama iz vodenja ljudi, kroz komunikaciju, odnos i vlastiti
nacin vodenja.

ZA KOGA JE RADIONICA? KAKO RADIMO?

Zavoditelje timova i stru¢njake koji rade s ljudima i Zele: mali broj sudionika

. . L . . . , iskustveni rad
v jasnije komunicirati u zahtjevnim situacijama

v' bolje razumijeti vlastite reakcije i obrasce u odnosu s coaching pristup

v
v
v
drugima v/ stvarne situacije
v’ razvijati naéin vodenja koji je istovremeno jasan i odrziv v kreativne tehnike
v’ raditi na konkretnim situacijama iz vlastite prakse L,

strukturirani psiholoski uvid
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S$TO RADIMO?

Kroz vjeZzbe, refleksiju i rad na stvarnim situacijama
bavimo se:

v asertivnom komunikacijom

v' opazanjem i razlikovanjem &injenica od
interpretacija

v" vodenjem ljudi kroz odnos, utjecajijasnoéu

v' radom s otporom, stresom i zahtjevnim
situacijama

v' vjezbanjem vjestina coachinga

VODITELJICE RADIONICE
Meri Dula Ercegovié

Psihologinja sa specijalizacijom iz organizacijske
psihologije. Dugogodisnje iskustvo u podrucju ljudskih
potencijala. Kao direktorica odjela kontakt centra u OTP
bancivodi timove u dinami¢nom poslovnom okruzenju i
svakodnevno radi s izazovima vodenja u praksi.

CIJENA
Radionica

300 €
Individualni razvojni razgovor

200 €

Razvojni paket za sudionike radionice

450 €

FORMAT

08:00 - 14:00 uz pauzu za kavu

Datum: subota, 26. rujna 2026.

Lokacija: Radisson Blu Resort & Spa, Split

Individualni razvojni razgovor (60 min) odvija se hakon
radionice online, i ukljucuje:

v strukturirani psiholo$ki uvid u stil
funkcioniranja i vodenja

v" smijernice za daljnji razvoj i rad na konkretnim
izazovima

Sandra Antisié Canié

Psihologinja i psihoterapeutkinja, gestalt prakticarka u
radu s organizacijama. 15 godina iskustva na HR i
rukovodnim pozicijama. Kao direktorica Gestalt
Development d.o.o. radi s voditeljima i timovima na
komunikaciji, odnosima i vodeniju.

INFORMACUE E-mail: sandra@gestaltd.com
PRIJAVE: Prijavni obrazac Mini Leadership Lab

Radionica se odrzava u maloj grupi od 4 do 12
sudionika. Fokus je na stvarnim situacijama iz vodenja
ludi.

Prijave su otvorene do 11. rujna 2026. ili do popunjenja
mjesta.

Zajedno spajamo iskustvo rada unutar organizacija i rada s ljudima u razvojnim procesima — s fokusom na ono $to se stvarno

dogada u odnosima i vodeniju.


mailto:sandra@gestaltd.com
https://forms.gle/vzZtHfd3hubP33FN9

